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Положение
об организации питания обучающихся
МБОУ «Лицей» г.Лесосибирска

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об организации питания обучающихся Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  «Лицей» города Лесосибирска  (далее – Положение) разработано в соответствии со статьями 37, 41 п.7 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 №273- ФЗ«Об образовании в РФ», Федеральным законом от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», СанПиН 2.3/2.4.3590-20«Санитарно эпидемиологические требования к организации общественного питания населения», утверждёнными постановлением главного санитарного врача от 27.10.2020 № 32, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», утверждёнными постановлением главного санитарного врача от 28.09.2020 № 28, Постановлением администрации города Лесосибирска «О порядке расходования субвенции на обеспечение питанием обучающихся в муниципальных и частных общеобразовательных учреждениях города Лесосибирска, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, без взимания платы, », постановлением Правительства Красноярского края  от 05.04.2016 № 155-п «Об утверждении Порядка обращения за получением денежной компенсации взамен горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в краевых государственных, муниципальных и частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные общеобразовательные программы на дому, и Порядка ее выплаты»,Уставом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Лицей»(далее лицей).

1.2.Настоящее Положение устанавливает   порядок организации горячего питания  обучающихся Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  «Лицей» города Лесосибирска, определяет условия, общие организационные принципы, правила и требования к организации питания, а так же устанавливает меры социальной поддержки для отдельных категорий обучающихся.

1.3. Действие настоящего  Положения распространяются на всех обучающихся лицея.

2. Общие принципы организации питания 

2.1. Администрация лицея:
· обеспечивает принятие организационно – управленческих решений на обеспечение горячим питанием обучающихся, принципов и  санитарно-гигиенических основ здорового питания;

· назначает ответственного представителя из числа своих работников, на которого возлагаются обязанности по осуществлению контроля над организацией горячего питания;

· предоставляет помещение столовой с оборудованием для приготовления пищи, подсобные помещения организации, осуществляющей оказание услуг по предоставлению  горячего питания, на основании  контракта;

2.2.Ответственный  за  организацию  питания в лицее:

· обеспечивает контроль за  организацией  питания и дежурство по столовой в соответствии с графиком, утвержденным директором лицея;

· занимается сбором, ведением документации и предоставлением отчетности на питание отдельной категории учащихся без взимания платы.

   2.3. Классный руководитель:

· осуществляет организационную и разъяснительную работу с обучающимися и родителями (законными представителями)  с целью организации питания обучающихся на платной или бесплатной основе (дотационное питание);

· ежедневно подаёт  в столовую  заявку о потребностях в горячем питании на учащихся своего класса;

· ведет учет и заполняет табель учета посещаемости за месяц на учащихся льготной категории;

· ходатайствует  перед директором о постановке на бесплатное питание учащихся, оказавшихся в социально опасном положении или трудной жизненной ситуации.

2.4. Питание обучающихся организуется в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20 и ТР ТС 021/2011 и другими федеральными, региональными и муниципальными нормативными актами, регламентирующими правила предоставления питания.

2.5. Питание обучающихся осуществляется в соответствии с графиком  в перерывах  достаточной продолжительности для питания(не менее 20 минут).

2.6.Столовая лицея осуществляет производственную деятельность в полном  объеме 6 дней в неделю с понедельника по субботу,в соответствии с режимом работы образовательного учреждения.

2.7.Горячее питание предоставляется рациональное и сбалансированное, дифференцированное по возрастным группам по цикличному меню, согласованному с санитарно-эпидемиологической службой в строгом соответствии с требованиями государственных стандартов, санитарных правил и норм, относящихся к организации общественного питания, пищевым продуктам и условиям обучения в общеобразовательных учреждениях.

3. Порядок организации питания без взимания платы
отдельных категорий обучающихся

3.1.В целях реализации права на обеспечение горячим питанием  без взимания платы один из родителей (законных представителей)  обучающихся обращается в лицей с заявлением (приложение №1) и пакетом документов, подтверждающих состав и среднедушевой доход семьи согласно Постановления  от 24.02.2015 г. №65-п « Об утверждении порядка учета и исчисления величины среднедушевого дохода семьи для определения права на получение мер социальной поддержки предусмотренных п.3,4 статьи 11 закона Красноярского края от 02.11.2000г.  № 12-961 « О защите прав ребенка»

3.2. Решение о предоставлении горячего питания обучающимся с ограниченными возможностями здоровья без взимания родительской платы принимаются на основании заявления (приложение №2) и заключения ПМПК (психолого-медико-педагогической комиссии)

3.3.Решение о предоставлении горячего питания детям-инвалидамбез взимания родительской платы принимаются на основании заявления (приложение №2) и справки об инвалидности.

3.4.Решение о предоставлении горячего питаниябез взимания родительской платы обучающимся из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители (законные представители) обучающихся не исполняют своих обязанностей по воспитанию, обучению, и (или) содержанию, и (или)  отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними, принимается на основании решения комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав об отнесении обучающегося к указанной категории.
3.5. В случае изменения доходов семьи и (или) состава обучающегося один из родителей (законных представителей), обязан не позднее чем в трехмесячный срок сообщить об этом в ОУ.
3.6.Родитель (законный представитель) обучающегося несет ответственность за достоверность сведений, содержащихся в представленных документах.
3.7.Поименный список детей утверждается директором лицея ежемесячно, корректируется  общеобразовательным учреждением по причине изменения возраста учащихся, изменения размера прожиточного минимума, установленного в районах Красноярского края на душу населения, подачи новых заявлений. 
4. Выплаты денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья.
4.1.Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья, обучающиеся на дому, имеют право на выплаты денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда  на основании Постановления  Правительства Красноярского края  от 05.04.2016 № 155-п «Об утверждении порядка обращения за получением денежной компенсации взамен горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в краевых государственных, муниципальных и частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные общеобразовательные программы на дому, и порядка ее выплаты» и изменений принятых  Постановлением  Правительства Красноярского края от 17.05.2017 года № 280-п (далее постановление).
4.2. В случае поступления в образовательное учреждение ребенка сограниченными возможностями здоровья,обучающегося на дому, имеющего  право на выплаты денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда, до сведения родителей (законных представителей) доводится информация  о порядке получения такой компенсации, сроках и  перечне предоставляемых  документов в исполнительно-распорядительный орган местного самоуправления муниципального района или городского округа Красноярского края (далее - орган местного самоуправления) либо в КГБУ "МФЦ".

4.2.Решение о предоставленииденежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда принимаются на основании пакета документов:
1) заявление о предоставлении компенсации по форме согласно приложению к порядку;
2) копию документа, удостоверяющего личность обучающегося;
3) копию документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя) обучающегося (в случае обращения за предоставлением компенсации родителем (законным представителем) обучающегося, представителем родителя (законного представителя) обучающегося);
4) копию документа, подтверждающего право законного представителя обучающегося представлять его интересы (в случае обращения за предоставлением компенсации законным представителем обучающегося, за исключением родителя);
5) копию доверенности, подтверждающей полномочия представителя обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности или родителя (законного представителя) обучающегося, и документа, удостоверяющего личность представителя обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности или родителя (законного представителя) обучающегося (в случае обращения за предоставлением компенсации представителем обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности или родителя (законного представителя) обучающегося;
6) заключение психолого-медико-педагогической комиссии, созданной уполномоченным органом исполнительной власти Красноярского края в области образования или органом местного самоуправления;
7) договор между МБОУ «Лицей» и одним из родителей (законных представителей) обучающегося об организации обучения по основным общеобразовательным программам на дому (в случае обращения за предоставлением компенсации в отношении обучающегося в муниципальной или частной организации)

.4.3.Приказ о назначении и расчете компенсации взамен горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья является основанием для расчета объема средств субвенции необходимого для выплаты компенсаций.
4.4.Выплата компенсации осуществляется путем перечисления денежных средств на счет в кредитной организации либо через отделение почтовой связи, указанные в заявлении родителя (законного представителя) обучающегося.
5. Заключительные положения
5.1. Настоящее положение является обязательным к исполнению всеми лицами образовательного процесса причастными к организации питания в лицее
5.2. За ненадлежащее исполнение своих обязанностей в организации питания, каждый участник образовательного процесса несет ответственность предусмотренную действующим законодательством.






Приложение №1
Начальнику Отдела образования 
Краевской Н.Л
администрации города Лесосибирска
от______________________________________
________________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) заявителя)
________________________________________
(адрес проживания)
Телефон ________________________________
e-mail:__________________________________


Заявление
о предоставлении бесплатного горячего питания обучающемуся в муниципальном общеобразовательном учреждением / частной общеобразовательной организации  

Прошу предоставить бесплатное питание на период обучения 
в ____________________________________________________________________________
(полное наименование общеобразовательного (й) учреждения/организации)
 в течение 20___/20___ учебного года
ребенку ______________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) ребенка)
родившемуся «___» _______________ 20_____ года, место рождения _____________________________________________________________________________, 
пол ______________________________ гражданство, ________________________________ 
адрес постоянного места жительства _____________________________________________
_____________________________________________________________________________
номер телефона _______________________________________________________________, 
документ, удостоверяющий личность ____________________________________________
_____________________________________________________________________________
(наименование документа, серия, номер, дата выдачи, кем выдан)
_____________________________________________________________________________ обучающемуся(йся) ______ класса _______________________________________________
_____________________________________________________________________________
(наименование общеобразовательного (й) учреждения/организации)
в связи с тем, что обучающийся(аяся) относится к категории обучающихся (нужное отметить):
	


	из семей со среднедушевым доходом ниже величины прожиточного минимума, установленной в районах Красноярского края на душу населения

	
	

	
	из многодетных семей со среднедушевым доходом семьи, 
не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленной в районах Красноярского края на душу населения

	
	

	
	воспитывающихся одинокими родителями со среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленной в районах Красноярского края на душу населения

	
	

	
	из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители или законные представители несовершеннолетних 
не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению 
и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними



С порядком учета и исчисления величины среднедушевого дохода семьи для определения права на получение мер социальной поддержки, предусмотренных пунктами 2 статьи 11 Закона Красноярского края 
от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка», ознакомлен.
С целью исчисления величины среднедушевого дохода семьи для определения права на получение мер социальной поддержки декларирую сведения о составе семьи:
	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц 
и место рождения
	Домашний адрес
 (адрес регистрации, фактического проживания)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



«__» _____________ 20___ г. ________________   _____________________
(подпись)                                     (расшифровка подписи)
К заявлению прилагаются документы (копии документов) 
на ____________ листах.
Информация об открытии Пенсионным фондом Российской Федерации ребенку индивидуального лицевого счета (нужное отметить знаком «V» 
с указанием реквизитов):
	
	открыт индивидуальный лицевой счет со следующим номером ________________________________________________________________
(указать страховой номер индивидуального лицевого счета)

	
	в отношении заявителя не открыт индивидуальный лицевой счет


Несу полную ответственность за достоверность и полноту сведений, представленных мною в Отдел образования администрации города Лесосибирска и необходимых для принятия решения о предоставлении бесплатного горячего питания.
При изменении доходов и (или) состава семьи обязуюсь не позднее чем в трехмесячный срок письменно информировать Отдел образования администрации города Лесосибирска. 

«__» _____________ 20__ г. ________________   _____________________
(подпись)                         (расшифровка подписи)
Я даю согласие на обработку, использование и распространение персональных данных, указанных в заявлении и в документах, прилагаемых 
к нему, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных».
Уведомление о принятом решении прошу направить по электронной почте/на бумажном носителе (нужное подчеркнуть).

«__» _____________ 20__ г. ________________   _____________________
                                                                                      (подпись)                         (расшифровка подписи)





Приложение №2  
Начальнику Отдела образования 
Краевской Н.Л.
администрации города Лесосибирска
                          от____________________________________________,
                                      (фамилия, имя, отчество
заявителя  (последнее при наличии))
проживающего(ей) по адресу___________________
                            _____________________________________________
                                  (почтовый адрес места жительства)
                            _____________________________________________
                                        (номер телефона, адрес
                                     электронный почты (при наличии)

Заявление
об обеспечении бесплатным горячим питанием

      1. Сведения об обучающемся: _______________________________________
                         (фамилия, имя, отчество (последнее при наличии),
________________________________________________________________________,
фамилия которая была при рождении (в случае изменения фамилии)
________________________________________________________________________,

(дата рождения)
_______________________________________________________________________________,
(место рождения)
_______________________________________________________________________________,
(пол)
_______________________________________________________________________________,
(гражданство)
_______________________________________________________________________________,
(почтовый адрес места жительства, номер телефона)
_______________________________________________________________________________,
(наименование документа, удостоверяющего личность,
_______________________________________________________________________________,
серия и номер документа, дата выдачи, наименование выдавшего органа)
обучается в _____________________________________________________________________.
                  (наименование общеобразовательной организации)
     2. Прошу  обеспечить  за  счет  средств  краевого бюджета бесплатнымгорячим питанием.
[bookmark: sub_103]     3. Уведомление  об  отказе  в  приеме  к  рассмотрению  заявления  сдокументами  в  случае  несоблюдения  установленных   условий   признаниядействительности   усиленнойквалифицированной  электронной  подписи,  сиспользованием которой подписаны заявление и документы,  прошу  направить
на адрес электронной почты(2): _____________________________________________________.
     4. Уведомление  о  принятом  решении  об обеспечении или об отказе вобеспечении  бесплатным  горячим  питанием,   о  прекращении  обеспечениябесплатным  горячим питанием прошу направить  (нужное отметить знаком "V"с указанием реквизитов):
     по почтовому адресу: ______________________________________________;
     на адрес электронной почты: _______________________________________.
     5. Информация об открытии  Пенсионным  фондом  Российской  Федерацииобучающемуся индивидуального лицевого счета (нужное отметить знаком "V" суказанием реквизитов):
     в отношении  обучающегося  открыт  индивидуальный  лицевой  счет  со
следующим номером ______________________________________________________;
                 (указать страховой номер индивидуального лицевого счета)
     в отношении обучающегося не открыт индивидуальный лицевой счет.
     6. К заявлению прилагаю следующие документы:
     1)_________________________________________________________________;
     2)_________________________________________________________________;
     3)_________________________________________________________________;
     4)_________________________________________________________________;
     5)_________________________________________________________________;
     6)_________________________________________________________________;
     7)_________________________________________________________________;
     8)_________________________________________________________________;
     9)_________________________________________________________________.
     7. Я, _____________________________________________________________,
             (фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) заявителя)
руководствуясь  статьей 9  Федерального  закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О
персональных данных",  выражаю согласие на обработку персональных данных,
указанных в настоящем заявлении,  а  также документах,  представленных  с
настоящим заявлением.

___________ _____________________________________________________________
   (дата)                     (подпись заявителя)





Приложение №3

Директору МБОУ «Лицей»   О.Д.Радченко
ФИО руководителя)
                               ____________________________________________
(ФИО родителя (законного представителя)  обучающегося)
						
_____________________________
						(проживающегопо адресу)

[bookmark: P90]        Заявление о предоставлении ежемесячной денежной компенсации
                 взамен горячего завтрака и горячего обеда

1. Сведения об обучающемся: _______________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
___________________________________________________________________________
(почтовый адрес места жительства, телефон)
___________________________________________________________________________
(наименование документа, удостоверяющего личность, серия и номер документа,
___________________________________________________________________________
дата выдачи, кем выдан)
___________________________________________________________________________
                              (дата рождения)

2. Сведения о родителе (законном представителе) обучающегося:
___________________________________________________________________________
                         (фамилия, имя, отчество)
___________________________________________________________________________
                (почтовый адрес места жительства, телефон)
___________________________________________________________________________
(наименование документа, удостоверяющего личность, серия и номер документа,
___________________________________________________________________________
                          дата выдачи, кем выдан)
___________________________________________________________________________
(дата рождения)
___________________________________________________________________________
(наименование документа, подтверждающего полномочия законного
___________________________________________________________________________
          представителя, номер документа, дата выдачи, кем выдан)

3. Прошу  назначить  ежемесячную   денежную   компенсацию  взамен  горячего
завтрака и горячего обеда _________________________________________________
(с какого периода)

4. Денежную  компенсацию  взамен  горячего  завтрака и горячего обеда прошу
выплачивать через:
___________________________________________________________________________
(наименование организации, осуществляющей выплату денежной
___________________________________________________________________________
компенсации: отделения почтовой связи или кредитной организации
___________________________________________________________________________
                             (реквизиты счета)
5. К заявлению прилагаю следующие документы:
1) ________________________________________________________________________
2) ________________________________________________________________________
3)________________________________________________________________________
_____________ _____________________________________________________________
(дата)      (подпись родителя (законного представителя) обучающегося)
									

Приложение №4

    Я, ___________________________________________________________________,
                           (фамилия, имя, отчество)
руководствуясь   статьей  9  Федерального   закона   от 27.07.2006 N 152-ФЗ
"О персональных данных", выражаю свое согласие на обработку
___________________________________________________________________________
                    (наименование и адрес организации)
следующих персональных данных: фамилия, имя, отчество (при наличии), дата и
место  рождения,  гражданство,  адрес места жительства, данные паспорта или
иного  документа,  удостоверяющего  личность  (серия,  номер,  кем  и когда
выдан),  адрес  электронной  почты,  номер  телефона, то есть на совершение
любых действий (операций) или совокупности действий (операций), совершаемых
с  использованием средств автоматизации или без использования таких средств
с  персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление,
хранение,  уточнение  (обновление,  изменение),  извлечение, использование,
передачу    (распространение,   предоставление,   доступ),   обезличивание,
блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.
Настоящее  согласие  на  обработку персональных данных действует с даты
подписания  настоящего  заявления  до  дня,  следующего  за  днем получения
оператором заявления в письменной форме об отзыве настоящего согласия.
    Настоящее согласие на обработку персональных данных может быть отозвано
на основании личного письменного заявления в произвольной форме.

_____________ _____________________________________________________________
    (дата)      (подпись родителя (законного представителя) обучающегося)



